NORMAS DE PRESENTACION Y ENTREGA DE
CONTRIBUCIONES A LA REVISTA ALE KUMA

La revista hard énfasis en la publicacién de documentos que se asimilen a la
tipologia exigida por el Servicio Permanente de Indexacién de Revistas Cientificas
y Tecnoldgicas Colombianas, y de manera especial los correspondientes a las
tipologias 1, 2 y 3.

1. Articulo de investigacién cientifica y tecnoldgica. Documento que presente,
de manera detallada, los resultados originales de proyectos de investigacién. La
estructura generalmente utilizada contiene cuatro apartes importantes:

introduccién, metodologfa, resultados y conclusiones.

2. Articulo de reflexién. Documento que presenta resultados de investigaciones
desde una perspectiva analitica, interpretativa o critica del autor, sobre un tema

especifico, recurriendo a fuentes originales.

3. Articulo de revisién. Documento resultado de una investigacién donde se
analizan, sistematizan e integran resultados de investigaciones publicadas o no
publicadas, sobre un campo en ciencia o tecnologia, con el fin de dar cuenta de
los avances y las tendencias de desarrollo. Se caracteriza por presentar una
cuidadosa revision bibliografica de, por lo menos, 50 referencias.

Con el fin de facilitar la participacién en la revista, se admitirdn, en algunos casos,
trabajos clasificados en las siguientes modalidades:

1. Articulo corto. Documento breve que presenta resultados originales
preliminares o parciales de una investigacién cientifica o tecnolégica que, por lo
general, requieren de una pronta difusién.

2. Reporte de caso. Documento que presenta los resultados de un estudio sobre
una situacién particular con el fin de dar a conocer las experiencias técnicas y
metodolégicas consideradas en un caso especifico. Incluye una revisién
sistemdtica comentada de la literatura sobre casos andlogos.

3. Revisién de tema. Documento resultado de la revisién critica de la literatura

sobre un tema en particular.



4. Cartas del editor. Posiciones criticas, analiticas o interpretativas sobre los

documentos publicados en la revista que, a juicio del Consejo Editorial,

constituyen un aporte importante a la discusién del tema por parte de la

comunidad cientifica.

5. Traduccién. Traducciones de textos cldsicos o de actualidad o transcripciones

de documentos histéricos o de interés particular en el dominio de publicacién de

la revista.

Requisitos

El material deberd ser preferiblemente inédito. En caso contrario, se deberd
incluir el nombre y la fecha de la publicacién en la que ha aparecido, la
direccién del editor y una carta del autor o del editor en la cual se autoriza
su reproduccion.

La revista dard prioridad a los siguientes tipos de articulos enviado:

articulos de resultados de investigacién que incluyan una introduccién,
metodologia, resultados y conclusiones; b) articulos de reflexién basados en
resultados de investigacién trabajados desde una perspectivas analitica,
interpretativa o critica por parte del autor; ¢) articulos de revisién que
muestren resultados, sistematizaciones y avances del campo de estudio que
presenten una revisién bibliografica cuidadosa y exhaustiva.

Deben ser preferiblemente escritos en castellano, aunque se aceptan
articulos en inglés.

Los articulos deben tener una extensién entre 10 y 20 pdginas escritas a
doble espacio en hoja tamano carta, o 25.000 a 30.000 caracteres
aproximadamente. La fuente debe ser Times New Roman de 12 puntos.

El articulo debe incluir: resumen en espafol e inglés (entre cien y ciento
veinte palabras). Ademds de las palabras clave (5-6) en cada lengua.

Las referencias bibliogréficas y citas se deben hacer siguiendo las normas

APA:



Ejemplo:
Revistas cientificas

Mellers, B. A. (2000). Choice and the relative pleasure of consequences.
Psychological Bulletin, 126, 910-924. -> UN AUTOR

Klimowski, R. y Palmer, S. (1993). The ADA and the hiring process in
organizatios. Consulting Psychology Journal: Practice and Research,

45(2), 10-36. -> VARIOS AUTORES.
Libros

Beck, C. A. J. & Sales, B. D. (2001). Family mediation: Facts, myths,
and future prospects. Washington, DC, EE.UU.. American
Psychological Association.

Capitulo en un libro editado

Bjork, R. A. (1989). Retrieval inhibition as an adaptive mechanism in
human memory. En H. L. Roediger & F. I. Craik (Eds.). Varieties of
memory & consciousness (pp. 309-330). Hillsdale, NJ, EE.UU.:
Erlbaum.

Articulo de revista cientifica en Internet

Fredrickson, B. L. (2000, 7 de marzo). Cultivating positive emotions to
optimize health and well-being. Prevention & Treatment, 3, Articulo
000la. Recuperado el 20 de noviembre de 2000, de
http://journal.apa.org/prevention/volume3/pre0030001a.html

Documento de trabajo o informe técnico o de investigacion

Mazzeo, ]J. & Druesne, B. (1991). Comparability of computer and
paper and pencil scores for two CLEP general examinations (Informe


http://journal.apa.org/prevention/volume3/pre0030001a.html

de la junta universitaria, No.91-5). Princenton, NJ, EE.UU.:
Educational Testing Service.

— Los cuadros y gréficas deben enviarse por separado.

— Cada articulo debe contener los datos del autor: nombre completo,
nacionalidad, direccién, correo electrénico, teléfono, filiacidn institucional,
publicaciones recientes y dreas de interés.

Los articulos enviados bajo los requisitos expuestos en las presentes normas
pueden ser enviados a:

Mauricio Sandoval

Editor Revista Nacional de Derecho Ale-Kumd

Correo-e: ale_kuma@correoucc.edu.com o helmasacu@gmail.com
Facultad de Derecho

Universidad Cooperativa de Colombia

Direccién

Calle 11 No. 1G-31

Teléfono (058) 87150006 - 8720012

Neiva — Colombia

Sur América
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